har en faellestime, og vi skal i kontakt med eleverne, sa er det “giv mig fem”, og sa er der
ro. Det er man enige om. Det har en stor effekt, at vi er enige om det. De er ogsa enige
om, at dagsordenen bliver skrevet op pa tavien. Der er nogle rutiner som man udferer pa
bestemte tidspunkter hver dag, sa man har en genkendelighed i det. De barn med saerlige
behov, som vi har ret mange at, de har brug for struktur og genkendelighed og visuel
stotte, sd det bruger vi meget alle sammen.

Der ses ogsa eksempler pa skoler, hvor de paedagogiske medarbejdere har en hgj grad af frihed i
valget af konkrete metoder, og hvor der ikke er en samlet metodisk tilgang pa drgangen:

Vi har introduceret cooperative learning, men vi siger ikke, at man skal bruge det. Det er
en struktur, man kan bruge. Jeg har ftx en handfuld paedagoger i indskolingen, som bruger
det meget. Men jeg mener, at man ogsa skal have det godt med det og taenke, at det fun-
gerer for en og den klasse, man er .

Samtidig er der i materialet en raekke metoder, som gar igen blandt skolerne. Det er saerligt co-

operative learning, synlig laering, klasserumsledelse og metoden ugeskemarevolutionen, der ar-

bejdes med pa mange skoler. Systemisk, anerkendende paedagogik og Marte Meo naevnes ogsa
som seerlige tilgange og metoder, der anvendes i indskolingen.

Ugeskemarevolutionen praesenteres i det nedenstaende som et eksempel pa, hvordan der arbej-
des med konkrete metoder i indskolingen i forbindelse med strukturering af undervisning.

Ugeskemarevolutionen

Ugeskemarevolutionen er en forholdsvis ny metode, som samtidig ser ud til at have vundet stort ind-
pas i indskolingen blandt de undersggte cases. Formalet med metoden er at strukturere undervisnin-
gen i opgaver og tydeliggere opgaverne for den enkelte elev. Metoden skaber ifglge skolerne mulig-
hed for at arbejde med undervisningsdifferentiering, inklusion og klasseledelse. Konkret saetter |zere-
ren eller paedagogen alle ugens opgaver i et fag op i et skema, og ud for hver elev angives det,
hvilke opgaver eleven skal lgse. Eleverne kan sa selv bestemme, i hvilken raekkefelge de lgser opga-
verne. Hver elev har en klods med sit navn pa, som fx laegges ved tavlen, hvis han/hun har brug for
hjeelp. Dermed kan ugeskemarevolutionen vaere med til at minimere elevernes ventetid og sikre, at
alle elever forholder sig til, hvilke opgaver de skal lzse, og hvilke de har I@st.

Nedenstdende illustration viser et eksempel pd, hvordan et opgaveskema kan sammensaettes. Ske-
maet viser opgaverne i dansk i en uge, og hver elev skal sa orientere sig i oversigten og krydse en op-
gave af, nar han/hun har last den.

Tid 15 min. 30 min. 30 min. 2 x 15 min. 15 min.
Aktivitet Laesebog, side Farvelegge og Skrive i logbog | Lebe rundtom | @ve M og N
45 + 46 + 47 tegne skolen eller i konsonant
sjippe bogen
Louise
Ole
Stine

Faktorer med betydning for valg af arbejdsformer

Det kvalitative materiale viser, at der findes forskellige faktorer, som har betydning for valget af
og vaegtningen mellem arbejds- og undervisningsformer. De fire faktorer, som iszer fremhaeves i
det kvalitative materiale, er modtageelever, fagligt fokus, inklusion og klassetrin. Betydningen af
faktorerne og den made, de i det kvalitative materiale saettes i relation til undervisningen pa, gen-
nemgas i det nedenstaende.
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